
敏捷现场培训师教练工作坊

在快速发展变化的大时代背景下，培训师常常面临着：如何在有限的时间内高效传达和教授知

识，确保学员能够快速获得专业知识？如何设计具有吸引力的教学材料与活动，提高学员参与

度，让其所学知识技能应用到实际中？

本工作坊结合高等学府、外企培训及教育部门的领先概念和模型，从设计培训目标、成人学习

习惯入手，逐步引入设计规划、在线与线下学习活动设计等技术与手法，通过教练方式让培训

师自我反思、观察自我和他人的成功实施，从而获得经验。我们秉持着“从教中学”的体验式

学习理念，通过现场高互动与仿真训练，有目的地让培训师试错与推敲进步空间，致力于为企

业培养一支具备高效敏捷授课技巧、擅长激发学员兴趣、灵活应对现场变化的培训师队伍。

谁需要这个工作坊

欲高效地准备专业培训课程，准时敏捷地完成指定的教学任务

欲自我教练、突破心理隘口，实现主动热情的互动

欲设计多样且有效的学习活动和可视化教材布局

欲现场弹性实施教学及机智处理问题



工作坊核心内容

建立听众与自己的连接
学习以听众为中心进行需求分析，掌握快速设计课程目标与主题的技巧；从广告入手，建立与听
众的紧密连接。

构建清晰的教学设计方案
掌握结构化设计教学与工具，快速整理思路，有条理地组织教学内容，确保高效的知识传达和学
习效果。

设计引人入胜的学习活动
学习如何设计和应用图形、书写、讨论、提问、故事、案例分析等成人学习活动， 包括破冰和总
结技巧，促进互动，提高学员参与度和深度学习。

利用视觉工具魅力
掌握幻灯片制作的核心技巧和最佳实践，增强演讲的视觉魅力，使教学更具吸引力和影响力。

优化课堂管理
借助教学场域的布局，创造有利于学习和互动的环境。学习如何管理观众，应对棘手的现场问题，
提升学习体验。

实践与反馈同行
实践演练活动贯穿全程，强化知识的应用与授课技巧的锤炼，现场提供及时反馈和指导，助力培
训师行为的改变。

更多信息

目标学员：医院或医药企业内训师、专业培训师等

时间长度：一天半/三天小班制

课程讲师： Parexel Academy授权讲师

（近20年培训设计及为医药领域工作者讲授培训的

经验）

欢迎随时与我们联系

William Fu

+86 136 7169 4957

william.fu@parexel.com 

June Xu

+86 156 1890 4313

june.xu@parexel.com
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